DPNT-FO-015-R03

ASEQROO

FISCALIZAR CON EXCELENCIA, IMPULSANDO LA RENDICION DE CUENTAS'

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO

ANALISIS DEL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE BENITO JUAREZ
AL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2024




ANALISIS DEL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE BENITO JUAREZ

Periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2024

INTRODUCCION

Por disposicién contenida en los articulos 6, fraccion XVII, 14, 86, fracciones VII, XI, XIlI
y XXXVI, de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo;
4, 8y 9, fraccion XXVI, del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de
Quintana Roo; y 37, segundo y ultimo parrafo de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico
del Estado de Quintana Roo, corresponde a la Auditoria Superior del Estado, realizar un
analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y entregarlo a la Comision de

Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera es “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el analisis
correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados del
ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccion XVII de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electrénica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado (ASEQROO), los flujos presupuestales de
ingresos y egresos para la debida integracién de los informes trimestrales de Avance de
Gestion Financiera, reflejando la informacion contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacién que sirve para hacer comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa; asi como los informes de avance
del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el
Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento del municipio Benito Juarez, Quintana Roo,

para el ejercicio fiscal 2024.
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La Auditoria Superior del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo parrafo

del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de
su recepcion, el andlisis del Informe de Avance de Gestion Financiera presentado por el
Instituto Municipal de la Mujer de Benito Juarez, con la finalidad de conocer el grado
de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades en ellos
proyectados, para ser entregado a la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de

la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestién Financiera contiene lo siguiente:
I. El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2024; y
II. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuestos de Egresos autorizados por el Ayuntamiento del

municipio Benito Juarez, para el ejercicio fiscal 2024.

Por su parte, el Instituto Municipal de la Mujer de Benito Juarez, dentro de los
términos establecidos en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de
Quintana Roo, entregd a esta entidad fiscalizadora su Informe de Avance de Gestion
Financiera, el cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del 1 de enero al 31 de
marzo del ejercicio fiscal 2024, en los términos previstos en la Guia para la Integracion
y Rendicion de los Informes de Avance de Gestion Financiera, y al Acuerdo que contiene
los Lineamientos para la Integracion y Rendicién de los Informes de Avance de la Gestion

Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo.
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l.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

a) Ingresos

El Instituto Municipal de la Mujer de Benito Juéarez, en el periodo comprendido del 1

de enero al 31 de marzo de 2024, presenta el siguiente flujo de ingresos:

INGRESOS

RUBRO DE
INGRESOS

ESTIMADO
ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

TRIMESTRAL

ESTIMADO
ACUMULADO

MODIFICADO
ACUMULADO

RECAUDADO
ACUMULADO

VARIACION

AVANCE
FINANCIERO
(%)

Impuestos

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Cuotas y
aportaciones de
seguridad social

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Contribuciones de
mejoras

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Derechos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Productos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Aprovechamientos

2,135,672.35

2,140,672.35

2,135,672.35

2,140,672.35

40,000.00

2,095,672.35

1.87

Ingresos por venta
de bienes,
prestacion de
servicios y otros
ingresos

Participaciones,
aportaciones,
convenios,
incentivos
derivados de la
colaboracion fiscal
y fondos distintos
de aportaciones

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Transferencias,
asignaciones,
subsidios y
subvenciones, y
pensiones y
jubilaciones

16,000,000.00

16,000,000.00

8,151,660.00

8,151,660.00

3,283,909.00

4,867,751.00

40.29

Ingresos derivados
de financiamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
INGRESOS

$18,135,672.35

$18,140,672.35

$10,287,332.35

$10,292,332.35

$3,323,909.00

$6,963,423.35

32.31
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ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del ingreso recaudado al primer trimestre por la
cantidad de $3,323,909.00, en relacion con el ingreso estimado del mismo periodo con
un importe de $10,287,332.35, deriva que la gestion para captar recursos al 31 de marzo
del ejercicio 2024, se alcanzo6 en un 32.31%. Este resultado se origina por las siguientes
razones manifestadas por la entidad: Aprovechamientos, “la variacién que se da en
aprovechamientos es debido a que el presupuesto acumulado representa tanto el saldo
de bancos como el remanente del ejercicio fiscal 2023 y el acumulado representa
Unicamente los ingresos cobrados este afio por el concepto de venta de bases”; y
Ingresos por venta de bienes, prestacion de servicios y otros ingresos, “el importe
recaudado Unicamente representa el 20.51% del presupuesto anual que es lo que
ingreso a la cuenta de bancos sin embargo solo representa el 40.29% de lo que se

esperaba recaudar al 31 de marzo”. (Figura 1)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN LA RECAUDACION DE INGRESOS DEL

10.00 PERIODO ENERO- MARZO DE 2024

8.00
6.00
4.00
2.00 .
0.00
Impuestos Cuotas y aport. Contrib. mejoras Derechos Productos Aprovechtos. Ing. por vta.de  Part., aport., Transf., Asig.,  Ing. Derivados
seg. social bienes, conv., incent.  Subs.y Subv., y de Financ.
prestaciéonde derivadosdela  Pensionesy
serv. y otros ing. colab. fiscal y Jubilaciones

fdos. distintos de
aport.

Millones de pesos

B ESTIMADO RECAUDADO

Figura 1
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

El Instituto Municipal de la Mujer de Benito Juarez, ha captado ingresos en su gestion
financiera al 31 de marzo de 2024 la cantidad de $3,323,909.00, que comparado con el
ingreso estimado anual con un importe de $18,135,672.35, arroja que la entidad al cierre
del primer trimestre, ha recaudado el 18.33% del total de ingresos estimado para captar

en todo el ejercicio fiscal. (Figura 2)

INGRESOS

18.33%

ORECAUDADO 1.er TRIMESTRE
E PENDIENTE DE RECAUDAR DEL ESTIMADO ANUAL

Figura 2
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b) Egresos

El Instituto Municipal de la Mujer de Benito Juarez, en el periodo comprendido del 1

de enero al 31 de marzo de 2024, presenta el siguiente flujo de egresos:

EGRESOS
TRIMESTRAL AVANCE
APROBADO MODIFICADO .
CONCEPTO ANUAL ANUAL APROBADO MODIFICADO DEVENGADO VARIACION | FINANCIERO
ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO %
Servicios $490,000.00 $490,000.00 $129,601.30 $129,601.30 $120,132.90 $9,468.40 92.69
personales e D ,OUL. ,001. ,132. ,468. X
Materiales y 3,215,096.00 3,215,096.00 813,524.15 813,524.15 308,737.42 504,786.73 37.95
suministros
Senvicios generales 11,989,904.00 14,130,576.35 7,396,010.19 9,536,682.54 7,428,634.85 2,108,047.69 77.90
Transferencias,
asignaciones, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
subsidios y otras
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 305,000.00 305,000.00 76,250.16 76,250.16 0.00 76,250.16 0.00
intangibles
Inversion publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones
financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
provisiones
Participaciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aportaC|ones
Deuda publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL EGRESOS $16,000,000.00 $18,140,672.35 $8,415,385.80 $10,556,058.15 $7,857,505.17 $2,698,552.98 74.44

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS EGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del egreso devengado al primer trimestre por la
cantidad de $7,857,505.17, con el egreso modificado del mismo periodo con un importe
de $10,556,058.15, se deriva que los recursos al 31 de marzo del ejercicio 2024, se
aplicaron en un 74.44%. Este menor devengo se origina por las siguientes razones
manifestadas por la entidad: Servicios personales, “el avance obtenido en este rubro
fue del 92.69%, practicamente lo que se tenia presupuestado a principio de afio, llegando
alameta, de lo presupuestado siempre se deja porcentaje por si hubiera un contingencia
como en este caso fue del 7.31%”; Materiales y suministros, “El avance que se tuvo

en este capitulo fue del 37.95% esto derivado de la falta de depdsito por parte del H.
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Ayuntamiento de Benito Juarez, Quintana Roo, de la ministracion correspondiente al mes
de diciembre, por lo que se tuvo que ajustar con el presupuesto con el que se contaba
ya que se trata de elementos necesarios para el correcto funcionamiento de este
Instituto”; Servicios generales, “el avance que se tuvo en este capitulo fue del 77.90%
esto derivado de la falta de deposito por parte del H. Ayuntamiento de Benito Juarez,
Quintana Roo, de la ministracién correspondiente al mes de diciembre, por lo que se tuvo
gue ajustar con el presupuesto con el que se contaba ya que se trata de elementos
necesarios para el correcto funcionamiento de este Instituto”; y Bienes muebles,
inmuebles e intangibles, “el avance obtenido en este rubro fue del no hubo avance se
le dio prioridad a los capitulos 2000 y 3000”. (Figura 3)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
12.00 DE EGRESOS DEL PERIODO ENERO-MARZO DE 2024

10.00
8.00
6.00
4.00
2.00
000 — — -
Servicios Materiales y Servicios Transferencias, Bienes muebles, Inversion Publica  Inversiones  Participacionesy Deuda Publica

oersonales Suministros generales asig., subs. y inmuebles e Financieras y Aportaciones
otras ayudas intangibles Otras Provisiones

Millones de pesos

m MODIFICADO DEVENGADO

Figura 3

REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

El Instituto Municipal de la Mujer de Benito Juarez, ha devengado egresos en su
gestion financiera al 31 de marzo de 2024 la cantidad de $7,857,505.17 que comparado
con el egreso modificado anual con un importe de $18,140,672.35, arroja que la entidad
al cierre del primer trimestre, ha ejercido el 43.31% del total autorizado para ejercer en

todo el ejercicio fiscal. (Figura 4)
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EGRESOS

——

ODEVENGADO 1.er TRIMESTRE

E PENDIENTE DE DEVENGAR DEL MODIFICADO ANUAL

Figura 4

Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Instituto Municipal de la Mujer de Benito Juarez, reporta como presupuesto total
modificado la cantidad de $18,140,672.35, recurso destinado para el desarrollo del

siguiente programa presupuestario:

» E-PPA 2.3 — Prevencion y Atencién Multidisciplinaria de la Violencia Contra
las Mujeres el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 9 de gestidon
para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de
$18,140,672.35.
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Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027 y al Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 de la siguiente manera:

Eje del
Estatal

Eje 2 — Prosperidad
Compartida.

Plan
de
Desarrollo

Eje del
?=/ Municipal
& Desarrollo

Eje 2 — Prosperidad
Compartida.

Plan

de

Programa
Municipal
Desarrollo

\ L/
i) de

2.3 Prevencién Atencién
Multidisciplinaria de la
Violencia Contra las
Mujeres.

Programa
Presupuestario

E-PPA 2.3 - Prevencion y
Atencién Multidisciplinaria
de la Violencia Contra las
Muijeres

El Instituto Municipal de la Mujer de Benito Juarez, en el periodo del 1 de enero al 31

de marzo de 2024, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas:

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

E-PPA 2.3 - Prevencion y Atencién Multidisciplinaria de la Violencia Contra las Mujeres

NIVEL MIR CON RESUMEN
NARRAT IVO

SENTIDO
DEL
INDICADOR

NOMBRE DEL
INDICADOR

FREC. DE
MEDICION

METAS-AVANCE

META
ANUAL
PROGR.

ACUM. PERIODO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LAMETA
PROGRAMADA

Si/
NO ler 2do 3er
TRIM TRIM TRIM

4to

TRIM TRIM

ANUAL

F-Contribuir en la
implementacion de acciones
que permitan cerrar las
brechas de la desigualdad
social y reactiven la economia
diversificandola y contribuyan
a reducir la exclusion social,
fortalecer y mejorar la calidad
de vida de las familias
mediante la atencién y el
acceso al derecho de una vida
liore de violencia al
institucionalizar y
transversalizarse la
perspectiva de género en la
administracion publica.

P- Las mujeres del Municipio
de Benito Judrez reciben
atencién y acceden a su
derecho de una vida libre de
violencia al institucionalizar y
transversalizarse la
perspectiva de género en la
administracion publica.

Técnica

indice General de
Competitividad
Urbana.

Descendente  Anual

Porcentaje de
Mujeres
Atendidas por el
Instituto Municipal
de la Mujer.

Ascendente
Nominal

4.00

Trimestral 16,737.00

5.00

4.00 4.00 4.00

3,161.00

Si

3,092.00 4,557.00

4,545.00

125.00% 125.00%

4.00

102.23% 18.89%

4,543.00
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PROGRAMA L. L. e . . .
E-PPA 2.3 - Prevencion y Atencidn Multidisciplinaria de la Violencia Contra las Mujeres
PRESUPUESTARIO: Y P !
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRAT IVO INDICADOR 2E MEDICION| META | ACUM. AEIELe ARSI
INDICADOR ANUAL Sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UL ANIAL
P @i d 12.00 - - -
CO01-Rendicién de cuentas por orcentaje €
arte de Direccion  del Informes de Ascendente
parts - . actividades del . Trimestral 48.00 Si 100.00% 25.00%
Instituto Municipal de la Mujer . . Nominal
. Instituto Municipal
realizadas. :
de la Mujer.
12.00 12.00 12.00 12.00
Porcentaje de 5.00 . _ ~
C02- Acciones de gestion y gestiones del
administracion del presupuesto Y ascendente
presupuesto y rendicion de rendicién de Nominal Trimestral ~ 20.00 Si 100.00% 25.00%
cuentas ante los entes cuentas ante los
fiscalizadores realizadas. entes
fiscalizadores. 5.00 500 5.00 5.00
Porcentaje de
capacitaciones, 205.00 ~ R ~
CO03-Capacitaciones en temas acompan_aml_entos
AT L y canalizaciones
de sensibilizacion y difusion atendidas en  Ascendente .
de la transversalizacién de la N Trimestral ~ 793.00 Si 100.00% 25.85%
N P temas de Nominal
perspectiva género T
realizadas, sensﬂ:lllzaﬁlon oy
: transversalizacion
de perspectiva de 205.00 205.00 192.00 191.00
género.
CO04-Servicios de  salud
integral desde la Perspectiva
de Género, especialmente en 2,337.00 - - -
los Derechos Sexuales y
Reproductivos, con  trato Porcentaje de
diferenciado para mujeres, Servicios Ascendente .
mujeres adolescentes y nifiez, Integrales de Nominal Trimestral  9,035.00 Si 103.22% 25.87%
desde una perspectiva de Salud para la o
género, victimolégica y mujer.
basado en el enfoque de los
Derechos Humanos de las 2,264.00 2,257.00 2,257.00 2,257.00
Mujeres benitojuarenses
realizados.
CO5- Servicios para facilitar el
acceso a la justicia, desde una
perspectiva de género, victimo 365.00 - : -
légica y basado en el enfoque Porcentaje de
de los Derechos Humanos, a .
su vez fomentar el Ser_vu:los ala Ascendente N "
L Mujer Para . Trimestral = 1,452.00 Si 99.73% 25.14%
fortalecimiento de la o Nominal
. N Facilitar el Acceso
capacidad de las mujeres para L
ala Justicia.
acceder a recursos Yy
mecanismos  institucionales 366.00 362.00 362.00 362.00
en la defensa de sus
Derechos Humanos.
CO6-Talleres de capacitacion,
cursos y actividades que Porcentaje de 219.00 - - -
fortalecen e impulsan el Talleres de Ascendente .
empoderamiento econdémico, capacitacion, Nominal Trimestral  874.00 Si 100.00% 25.06%
social, formacién para el cursos y
trabajo y la profesionalizacion actividades. 219.00 218.00 219.00 218.00
de las mujeres.
Porcentaje de
CO7-Servicios de avance de los 8.00
L PR, servicios de
mantenimiento, rehabilitacion o
] ’ mantenimiento,
uobra y mejoras necesarias a rehabilitacion ~ u  Ascendente
la infraestructura del Instituto . N Trimestral ~ 33.00 Si 88.89% 24.24%
L " obra y mejoras Nominal
Municipal de la Mujer, que se .
. " necesarias a la
encuentren bajo la custodia o infraestructura del
resguardo del mismo. " . 9.00 8.00 8.00 8.00
Instituto Municipal
de la Mujer.
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

E-PPA 2.3 - Prevenciény Atencién Multidisciplinaria de la Violencia Contra las Mujeres

METAS-AVANCE
NVEL MR G EESUEY NEYEREEEL SENTIDO | pce pe PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRAT IVO INDICADOR 3 MEDICION| META | ACUM. ASREIES ARCIERTA
INDICADOR ANUAL s/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM ’ TRIM TRIM ‘ TRIM UL GBS
Porcentaje de 2.00

servicios de

CO08-Servicios de atencion a "
atencion a casos  Ascendente

casos emergentes de emergentes  de Nominal Trimestral ~ 26.00 Si 100.00% 7.69%
violencia contra la mujer. merge omin

violencia contra la

mujer. 2.00 8.00 8.00 8.00

Porcentaje de 8.00
C09-Servicios de seguimiento, S?g:e":;;;os'
prevencién y atencién a P L Y Ascendente . .
victimas indirectas de atencion a Nominal Trimestral = 4,456.00 Si 88.00% 0.18%
violencia contra la mujer. victimas m(_ilrecta_s

de violencia

contra la mujer. 10.00 1,482.00 1,482.00 1,482.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

125.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad indica que: “se tuvo un avance del 100.00% de reuniones
para planeacion con 12 reuniones de las 12 programadas”.

» Componente 02: La entidad sefiala que: “se tuvo un avance del 100% de
gestiones del presupuesto y rendicion de cuentas ante los entes fiscalizadores
Realizados con 5 gestiones de las 5 programadas”.

» Componente 03: La entidad comenta que: “se tuvo un avance del 100.00% de
capacitaciones, acompafiamientos y canalizaciones atendidas en temas de
sensibilizacion y transverzalizacién de perspectiva de género Realizados con 205

capacitaciones de las 205 programadas”.
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» Componente 04: La entidad menciona que: “se tuvo un avance del 103.22% de

servicios Integrales de Salud para la mujer Realizados con 2,337 servicios
integrales de salud de los 2,264 programados”.

» Componente 05: La entidad justifica que “se tuvo un avance del 99.73% de
Servicios a la Mujer Para Facilitar el Acceso a la Justicia Realizados con 365
Servicios para facilitar el acceso a la justicia de las 366 programadas”.

» Componente 06: La entidad comenta que “se tuvo un avance del 100% de
Talleres de capacitacion, cursos y actividades. Realizados con 219 talleres de los
219 programados”.

» Componente 07: La entidad justifica que: “se tuvo un avance del 88.89% de
servicios de mantenimiento, rehabilitacion u obra y mejoras necesarias a la
infraestructura del Instituto Municipal de la Mujer Realizados con 8 servicios de
mantenimiento de los 9 programados”.

» Componente 08: La entidad menciona que: “se tuvo un avance del 100.00% de
Servicios de atencion a casos emergentes de violencia contra la mujer Realizados
con 2 servicios de los 2 programados”.

» Componente 09: La entidad indica que: “se tuvo un avance del 88.00% de
Servicios de seguimiento, prevencion y atencion a victimas indirectas de violencia
contra la mujer. Realizados con 8 servicios de seguimiento de las 10

programadas”.

Cabe sefalar, que el andlisis realizado a la informacion programética que presenté la

Entidad, se efectud a los indicadores del nivel Fin, Proposito y Componente.
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CONCLUSIONES:

La informacion presentada por el Instituto Municipal de la Mujer de Benito Juérez,
refleja el avance financiero y cumplimiento de los programas con base en indicadores al
31 de marzo de 2024. En cada uno de los apartados se emite el resultado del andlisis

que este Organo Fiscalizador realiza en funcion a la informacion proporcionada.

Es importante aclarar, que los analisis realizados no constituyen una auditoria basada
en los procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la
evaluacion del control interno y de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistio
en analizar la informacion presentada por la entidad fiscalizable e informar de los
resultados ala Legislatura del Estado através de la Comision de Hacienda, Presupuesto
y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de
Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la opinién en este momento en cuanto

a la razonabilidad de las cifras presentadas.

M. EN AUD. MANUEL PALACIOS HERRERA

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo
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